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 中矿团联字〔2019〕2号 

 

 

 

关于印发《中国矿业大学关于实施共青团 
“第二课堂成绩单”制度的意见》的通知 

 

各学院（部）、部、处、室，各有关单位： 

为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党

的十九大精神，贯彻落实《关于加强和改进新形势下高校思想

政治工作的意见》、《共青团中央、教育部关于在高校实施共青

团“第二课堂成绩单”制度的意见》等有关文件要求，经研究，

学校制定了《中国矿业大学关于实施共青团“第二课堂成绩单”

制度的意见》，现予印发，请遵照执行。 

特此通知。 

 

附件：中国矿业大学关于实施共青团“第二课堂成绩单” 

制度的意见 
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  中国矿业大学团委办公室          2019 年 1月 4 日印发   

团 委 

教 务 部 

学 生 工 作 处 

招 生 就 业 工 作 处 
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附件： 

 

中国矿业大学关于实施共青团“第二课堂成绩单” 
制度的意见 

 

为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大

精神，贯彻落实《关于加强和改进新形势下高校思想政治工作的意见》

《共青团中央 教育部关于在高校实施共青团“第二课堂成绩单”制度的

意见》等有关文件要求，切实发挥第二课堂服务高校立德树人根本任务

和人才培养中心工作的积极作用，现就在全校范围内实施共青团“第二

课堂成绩单”制度（以下简称“第二课堂成绩单”制度）提出如下意见。 

一、重要意义 

第二课堂是面向大学生加强思想政治教育和开展文化素质教育的重

要阵地，是共青团组织服务学校育人中心工作和立德树人根本任务的重

要领域。“第二课堂成绩单”制度是充分借鉴第一课堂教学育人机理和

工作体系, 整体设计高校共青团工作内容、项目供给、评价机制和运行

模式，实现共青团组织实施的思想政治引领、素质拓展提升、社会实践

锻炼、志愿服务公益和自我管理服务等第二课堂活动的科学化、系统化、

制度化、规范化, 实现高校学生参与共青团第二课堂可记录、可评价、

可测量、可呈现的一整套工作体系和工作制度。实施“第二课堂成绩单”

制度，是推动高校思想政治工作改革创新、适应高等教育综合改革、深

化高校共青团改革、促进学生综合素质提升的有效途径，有助于全方位、

多角度反映学生在校发展情况，推动构建多元化的学生评价体系。 

二、总体规划 

（一）基本原则。一是坚持融入人才培养大局。紧紧围绕高校人才
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培养中心工作, 充分发挥共青团第二课堂协同育人作用,使共青团第二

课堂成为人才培养体系的有机组成部分。二是坚持服务学生发展需求。

秉持以学生发展为本的理念, 面向学生成长成才实际需求, 构建科学、

务实、有效的共青团第二课堂育人体系。三是坚持发挥第二课堂优势。

充分发挥第二课堂内容丰富、形式灵活的优势特点, 依托校内、校外资

源等将共青团第二课堂打造成为鼓励学生政治锤炼、知识实践、技能拓

展、素质养成的载体平台。 

（二）实施目标。深入挖掘第二课堂育人价值,系统提升第二课堂育

人实效,逐步健全完善第一课堂和第二课堂深度融合、相辅相成的人才培

养模式, 努力培养又红又专、德才兼备、全面发展的中国特色社会主义

事业合格建设者和可靠接班人。逐步将“第二课堂成绩单”打造成为学

校人才培养评估、学生综合素质评价、社会单位招录高校毕业生的重要

依据。 

（三）主要内容。着力构建课程项目体系、记录评价体系、数据信

息体系、动态管理体系和价值应用体系。学校本科生培养方案（2016版）

设置了“社会实践”、“公益服务”、“校园文化活动”三门“综合素

质实践”课程，将与第二课程成绩单进行衔接。学校成立由分管领导以

及教务部、学工处、招就处、校团委等部门和学院（部）党政负责人组

成的中国矿业大学第二课堂成绩单建设领导小组（以下简称第二课堂领

导小组），负责第二课堂成绩单制度工作的指导和监督，第二课堂领导

小组办公室设在校团委。各学院（部）应设立学院（部）第二课堂成绩

单管理办公室，负责本单位第二课堂成绩单的规划实施、审核报送和成

绩认定等工作。 

三、工作要求 

（一）加强组织领导。全校要把“第二课堂成绩单”制度作为“三
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全育人”综合改革的一项重要内容,作为深化高校共青团改革的牵引性重

大举措。各学院要对本学院学生参与较多的第二课堂活动内容进行整体

把握、总体规划。 

（二）加强资源保障。各学院要在师资、经费、场地、后勤等方面

为制度实施提供保障，鼓励专业教师和校友等社会力量参与共青团第二

课堂建设。对积极参与或指导学生第二课堂活动的教师，给予适当奖励。 

（三）加强宣传推广。各学院要积极主动向用人单位和社会广泛推

介“第二课堂成绩单”制度，营造浓厚舆论氛围。学校要充分利用微信、

微博等新媒体和大众传媒、校园媒体等多种形式, 加强宣传报道和成果

展示。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


