关于公开选拔校团委组织部学生干部的通知
各学院团委（总支），各级学生组织，各位团员青年：
校团委组织部是在校团委领导下，负责全校共青团员思想教育、团的基层组织建设及共青团干部培养和管理的职能部门。为进一步健全和完善我校共青团组织体系，促进校团委组织工作更加有序进行，更好地把德才兼备的学生骨干充实到学生干部队伍中来，经校团委研究决定，于近期面向全校学生公开选拔校团委组织部主要学生干部。现将竞聘相关事宜通知如下：
一、选拔对象
凡本校在校就读，有志于到校团委组织部接受锻炼，致力于提升个人综合素质与能力的全日制大一、大二、大三学生均可报名参加竞聘。
二、基本条件
1．思想素质过硬，热爱共青团工作，责任感强，细心踏实，甘于奉献。
2. 具有较强的组织、领导和协调能力，富有沟通能力和团队合作精神。
3．学习成绩排名在本专业前50%，无不及格门次和重修记录。
4. 有充分的时间、精力履行相应岗位职责，能够统筹安排好工作与学习的时间分配。
[bookmark: _GoBack]5．熟练使用Office、Excel等基本办公软件，有较好的文字功底，具备基本公文写作能力。
6．中共党员（含预备党员）、有丰富学生干部经历者优先。
三、招新职位
1. 校团委组织部副部长1名（主要面向大二、大三学生）；
2. 校团委组织部综合事务室主任1名（主要面向大二学生）；
3. 校团委组织部团建工作室主任1名（主要面向大二学生）；
4. 校团委组织部学生干事4名（主要面向大一、大二学生）；
四、工作内容
（1）协助做好共青团组织建设及团学干部队伍建设。
（2）协助做好校内各级团组织的工作评估及表彰评优工作。
（3）协助做好团籍办理、团费收缴、共青团基本数据采集统计等工作。
（4）协助做好团的其它工作。
五、激励措施
1. 校团委组织部副部长、各工作室主任、学生助理分别享受校学生会副主席、部长、副部长级别待遇，并按照《中国矿业大学学生素质发展综合测评条例（试行）》中关于“社会工作加分”的相关规定进行发展素质测评加分；
 2. 校团委组织部全体学生干部将获得由校团委统一颁发的聘任证书，并均享有参加市级、校级团干部评优资格。
六、选拔方式
1. 报名推荐阶段。竞聘同学请到校团委网站（http://youth.cumt.edu.cn/） “通知公告”栏目中自行下载《中国矿业大学校团委组织部学生干部选拔报名表》（附件），认真、完整、如实填写报名表。报名表纸质版须填写本人所在学院团委书记的推荐意见并加盖学院团委公章，于3月24日下午5:00之前报送至校团委组织部，同时须将报名表电子版发送到校团委组织部指定邮箱。
2. 审查筛选阶段。校团委组织部将依据竞聘同学提交的报名表进行审查评定，并根据选拔基本条件从中择优筛选出竞聘面试人员名单。
3. 面试竞聘阶段。校团委组织部将以短信形式通知到进入面试的同学在指定的时间地点参加面试，面试采取“3分钟自我竞聘陈述+2分钟评委提问”的形式进行。校团委组织部将依据竞聘同学现场面试表现确定入选名单。
4. 公示录用阶段。校团委组织部将在校团委网站上对竞聘成功的同学名单进行公示接受监督。公示期结束后，竞聘成功的同学将被正式录用。
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注：1.学院团委意见为同意、不同意、推荐，并可对竞聘人提出任职意见；
    2.报名表内容不完整或有虚假信息，视为无效；学院团委意见无签字、盖章视为无效。
